LINIILE DIRECTOARE PENTRU PREZENTAREA POVESTIRILOR
A devenit esențial ca proiectele finanțate de donatori să comunice mai bine rezultatele obținute. O modalitate de a atinge acest obiectiv este colectarea și diseminarea unor povești captivante, de interes uman, despre modul în care activitatea [ORG] schimbă viețile oamenilor obișnuiți într-un mod pozitiv și durabil. Aceste linii directoare au fost elaborate pentru a ajuta personalul care gestionează proiectele să culeagă povești, combinând atât informațiile tehnice relevante, cât și elementul de interes uman.

1. Ce este o poveste captivantă cu caracter uman?
Este o poveste care are în centrul narațiunii una sau mai multe persoane a căror viață a fost influențată pozitiv de intervenția unei organizații, prezentată într-un mod interesant. Întâlnirile, atelierele, lansările, rapoartele, planurile, angajamentele, intențiile etc. nu constituie, în sine, o poveste captivantă cu caracter uman. Cursurile de formare funcționează ca poveste doar dacă sunt utilizate în scopuri pozitive. 

2. Care sunt informațiile tehnice necesare?
Acestea oferă contextul, fundalul factual al poveștii și acoperă întrebările jurnalistice de bază: Cine, Ce, Unde, Când, Cum și, mai important, De ce. Fără a folosi jargon.

· Care este proiectul? (Accesul la justiție, reducerea efectelor schimbărilor climatice etc.)
· De ce a fost inițiat acest proiect? (Pentru a spori participarea femeilor în sfera politică etc.)
· Unde se desfășoară proiectul? (Țara, plus: zonă urbană, rurală, deșertică, de coastă, forestieră etc.)
· Cine   beneficiază de pe urma proiectului? (Numărul   de   femei, copii, foști combatanți, persoane strămutate intern etc.) De asemenea, cine sunt partenerii? (Donatori, parteneri guvernamentali, ONG-uri, agenții ale ONU, sectorul privat etc.)
· Cum se implementează proiectul? (reabilitarea și dotarea școlii etc.)
· Când a fost demarat acest proiect?
· Ce măsuri sunt luate pentru a promova autonomia după încheierea proiectului?
Odată ce toate aceste informații au fost stabilite, căutăm apoi unghiul de interes uman al poveștii.

3. Care este povestea?
După cum s-a menționat mai sus, povestea se referă, în esență, la modul în care activitatea [ORG] a schimbat viețile oamenilor. Trebuie să alegeți o persoană care să poată transmite impactul proiectului și să povestească prin prisma experienței sale. Alegeți un adult care își dă consimțământul (sau un minor cu acordul tutorelui) care poate descrie cum era viața sa înainte de intervenție și cum s-a schimbat de atunci. Este important să evidențiați modul în care intervenția îl ajută pe beneficiar să devină autonom. Acesta este elementul central al poveștii de succes.

Puncte cheie de reținut atunci când scrieți povestea:
1. Fără jargon specific ONG-urilor, folosiți un limbaj simplu.
2. Confirmați faptele de bază ale poveștii – contextul și povestea de interes uman.
3. Aflați numele, vârsta (dacă este cazul să întrebați) și alte informații relevante despre persoana intervievată, de exemplu numărul de copii, titlul (dacă este cazul), ocupația actuală, ocupația anterioară etc.
4. Includeți citate ale beneficiarului, deoarece acestea conferă autenticitate povestirii.
5. Asigurați-vă că includeți cifre (numărul de persoane asistate, suma acordată pentru microfinanțare etc.).
6. Acordați recunoașterea cuvenită – menționați numele partenerilor.
7. Faceți o fotografie.
8. [bookmark: _GoBack]Și, în final, pune-te în locul cititorului . Ți-ar plăcea să citești această poveste? 
